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IS SAGLIGI ve GUVENLIGI POLITIKASI

Barem Ambalaj A.S. faaliyetlerini yiiriitiirken is saglig1 ve glivenligi konularini en 6nemli
oncelikleri arasinda gérmektedir.

Saglikli bireylerin ve is giicliniin olusturulmasina yonelik sorumlulugunun geregi olarak
giivenli bir ¢calisma ortami saglamay1 asagidaki ilkelere bagli olarak taahhiit eder.

1. Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve standartlari giincel olarak takip edip
uygulanmasini saglamak.

Calisanlarimizin, alt yiiklenicilerin, tedarik¢i ve ziyaretgilerin saglik ve giivenliklerini
korumaya yonelik her tiirli tedbiri alarak Kisisel Koruyucu Ekipmanlari bulundurup
kullanilmasini saglamak.

Is Saglig1 ve Giivenligi yonetim sistemleri olusturup, uygulamak ve siirekli iyilestirmek.

Calisanlarimiza ige girislerinde ve isin devamu siiresince belirli periyotlarda is sagligi ve
giivenligi alaminda egitim vererek saglik gozetim ve takibini yapmak.

Is Saglig: ve Giivenligi kiiltiiriiniin gelismesi icin, amag ve hedef belirleyip, performansi
arttirmaya yo6nelik ¢calismalar yapmak.

Is kazasi ve meslek hastaligi dogurabilecek tehlikeleri risk degerlendirmesi yapip,
oncesinde gerekli onlemleri alarak, ortadan kaldirmak.

Olasi acil durumlar i¢in gerekli planlamalart yaparak proaktif onlemler almak.

Yasal mevzuatlar gergevesinde ¢aligan haklarini korumak ve gozetmektir.
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